I~ G /2024,

Az informécios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. térvény! alapjan
a Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatasi Kézpont
foglalkoztatottakra vonatkozo létszam és juttatasi adatai

Idészak: 2024.1. negyedév

Atlagos statisztikai [étszdm 2024. L. negyedév

Magasabb vezetd vagy vezetd beosztdssal rendelkezé munkatarsak 10
Vezetbi beosztassal nem rendelkezd, egyéb munkatarsak 256
Osszesen 266

Foglalkoztatottak személyi juttatasaira vonatkozé negyedéves dsszesitett adatok (ezer forintban)

Nem rendszeres
személyi juttatisok

Rendszeres
) il fuktatisek £ g s 5 )
Létszam RREmE L JRiRtaR0 Koltségtéritések és hozzdjarulisok Munkave,gzeshe% k‘?P C_SOIOdO e's egyeb ],‘f“atas"k Osszesen
(Keizlekedés Koltstetbiitds o —_— (szabadsagmegvaltas, jutalom, jubileumi jutalom,
Junkssamiahodinte. & ’éb) végkielégités, helyettesitési dij, készenléti dij, ligyeleti
‘ ) - €Y dij, tiléra, napidij, egyéb)
Magasabb vezetd vagy vezetd beosztassal
rendelkez6 munkatarsak 10 12.140.- 99.- 1.000.- 1235.- 14 476.-
Vezetoi beosztissal nem rendelkezd,

egyéb munkatirsak 256 241.785.- 1.995.- 23.496.- 39.671.- 306.947.-
Osszesen 266 253.926.- 2,095.- 24.496.- 40.907.- 321.424.-

Nyiregyhdza, 2024. 4prilis 12.

' Az informéciés énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrdl szolo 2011. évi CXIL torvény IV. fejezet
L. melléklet II1.2. - A kdzfeladatot ellato szervnél foglalkoztatottak létszamara és személyi juttatdsaira vonatkozo dsszesitett adatok, illetve Gsszesitve a vezetdk és vezetd tisztségviselSk illetménye,

munkabére és rendszeres juttatasai, valamint kltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nytjtott juttatdsok fajtaja és mértéke dsszesitve.

Frissités: negyedévente.

Megdrzés: A kiilon jogszabalyban meghatarozott ideig, de legalabb 1 évig archivumban tartasaval.
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